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Na temelju ¢lanka 51. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*,
broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/191 141/22)
i Clanaka 8. i 13. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj

sluzbi (,,Narodne novine®“, broj 78/17 i 89/19), Komisija za provedbu javnog natjedaja
objavljuje

REZULTATE DRUGE FAZE TESTIRANJA

vezane uz raspisani Javni natje¢aj objavljen u ,Narodnim novinama®, broj 156/22 od 30.
prosinca 2022. godine, na internet stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
gospodarstva i odrZivog razvoja, za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radna
mjesta:

265. Visi upravni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za upravno-pravne poslove u obrtu i poduzetnistvu,
Sluzba za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetnistvu, Uprava za industriju, poduzetni§tvo
iobrt

266. Visi strucni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica, Odjel za upravno-pravne poslove u obrtu i poduzetnistvu,
Sluzba za upravno-pravne poslove i registre u obrtu i poduzetnistvu, Uprava za industriju, poduzetnistvo
i obrt

288. Visi strué¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Sluzba za razvoj energetskih trzista i energetsku
infrastrukturu, Sektor za energetska trzi§ta i infrastrukturu, energetsku uginkovitost i obnovljive izvore
energije, Uprava za energetiku

292. Visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Sluzba za obnovljive izvore energije, Sektor za energetska
trziSta i infrastrukturu, energetsku u¢inkovitost i obnovljive izvore energije, Uprava za energetiku

293. Visi struéni savjetnik — 1 izvrS§itelj/ica, Sluzba za obnovljive izvore energije, Sektor za energetska
trziSta i infrastrukturu, energetsku ucinkovitost i obnovljive izvore energije, Uprava za energetiku

301. Visi strucni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, SluZba za ugljikovodike, skladistenje prirodnog plina i
trajno zbrinjavanje ugljikovog dioksida, Sektor za naftno rudarstvo i geotermalne vode za energetske
svrhe, Uprava za energetiku

339. Visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za Centar unutarnjeg trzista EU, Sluzba za usluge i
Centar unutarnjeg trzista EU, Sektor za robe i Usluge, Uprava za trgovinu i politiku javne nabave

368. Visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Odjel za medunarodnu suradnju, razvoj i uskladivanje
sustava, Sluzba za unapredenje sustava i medunarodnu suradnju, Sektor za politiku javne nabave,
Uprava za trgovinu i politiku javne nabave



502. Visi strucni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica, Odjel za pripremu programa poticanja istrazivanja,
razvoja i inovacija, Sluzba za pripremu programa, Sektor za pripremu, pracenje i financijsko upravljanje
programima u gospodarstvu, Uprava za programe i projekte eu, europske i medunarodne poslove

670. Visi upravni savjetnik — 1 izvrSitelj/ica, Sluzba za Zalbe i zastupanje u energetici i naftnom
rudarstvu, Samostalni sektor za pravne poslove

Inicijali, Broj radnog mjesta Testiranie Testiranje
Rb | Prezimei | Godina rodenja za Koje je N znanja rada
A o engleskog jezika
ime podnesena prijava na racunalu
POPIS KANDIDATA KOJI SU PRISTUPILI DRUGOJ FAZI TESTIRANJA
ZADOVOLJILI U DRUGOJ FAZI TESTIRANJA
l. TI 1989. 265, 266 9 8
2 JA 1987. 288, 301 5 8
3 MM 1985. 292 8 8
4, PM 1989. 301, 502 10 9
5. KB 1967. 301 6 10
6. KL 1979. 502 9 8
T4 CSA 1984. 670 8 [
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POPIS KANDIDATA KOJI SU PRISTUPILI DRUGOJ FAZI TESTIRANJA
NISU ZADOVOLJILI U DRUGOJ FAZI TESTIRANJA
1. KB 1970. 293 4 4
2 RA 1977. 301 4 3

Kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno najvi$e bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja za sva
naprijed navedena radna mjesta biti ¢e pozvani na razgovor (intervju) putem internet stranice
Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno najvise bodova u
prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja za svako radno mjesto. Ako je u drugoj fazi testiranja
zadovoljilo manje od 10 kandidata/kinja, na intervju ée se pozvati svi/e kandidati/kinje koji su
zadovoljili u drugoj fazi testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog
testiranja u drugoj fazi pozvat ¢e se na razgovor (intervju), a o datumu i vremenu odrzavanja
kanidati/kinje ¢e biti naknadno obavijeSteni putem internet stranice Ministarstva gospodarstva i
odrzivog razvoja.

Razgovor (intervju) ¢e provoditi Komisija za provedbu Javnog natjeCaja koju je imenovao
ministar gospodarstva i odrZivog razvoja. Komisija ¢e u razgovoru (intervjuu) sa kandidatima/kinjama
utvrditi znanja, sposobnosti i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad
u drZavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu. Rezultati razgovora (intervjua)
vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatrat ¢e se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na razgovoru (
intervjuu) ako dobije najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija ¢e utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na intervjuu te istu dostaviti ministru gospodarstva i odrZivog razvoja zajedno sa
izvjeséem o provedenom postupku.

Komisija za provedbu Javnog natjecaja



